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Temeljem ¢lanka 114. Statuta Osnovne Skole Kostrena, Uciteljsko vijece Osnovne sSkole Kostrena, na prijedlog Tima za kvalitetu
Osnovne Skole Kostrena, na sjednici odrzanoj 6. listopada 2020. godine donijelo je

Protokol o biljezenju viadanja

1. ODNOS PREMA RADU

UZORNO

DOBRO

LOSE

Pozorno prati tijek sata i redovito se aktivho
ukljucuje postujuéi pravila uljudne
komunikacije kako u skoli, tako i u online
okruzeniju.

Uglavnom prati tijek sata i katkad se ukljucuje
uglavnom postujuéi pravila uljudne
komunikacije kako u Skoli tako i u online
okruzenju.

Treba pozornije pratiti tijek nastave te se
¢es¢e ukljudivati postujuéi pravila uljudne
komunikacije kako u skoli, tako i u online
okruzenju.

Svakodnevno izvr§ava svoje obveze i
dogovorene zadatke (domace zadace, donosi
pribor za rad, opremu...).

Uglavnom izvr§ava svoje obveze i
dogovorene zadatke (domace zadace, donosi
pribor za rad, opremu...)

Potrebno ga je dodatno poticati na
izvrSavanje svojih obveza i dogovorenih
zadataka jer ih uCestalo ne izvrSava.

Samoaoinicijativho se javlja za obavljanje
dodatnih zadataka i aktivho sudjeluje u svim
Skolskim programima i projektima.

Ne javlja se samoinicijativno za obavljanje
dodatnih zadataka,

vec to €ini na poticaj, a uglavhom dobiven
zadatak i ne izvrsi ili ga pak ne dovrsi.
Nevoljko sudjeluje u obveznim Skolskim
programima i projektima.

Potrebno je da u€enik izvrSava i/ili ne odbija
izvrsiti osnovne zadatke/ zaduzenja, a
dodatne ne potpuno odbacivati. Treba ga
poticati na sudjelovanje u obveznim Skolskim
programima i projektima.

Postuje dogovorena pravila.

Postavljena pravila uglavnom postuje.

Cesto kréi dogovorena pravila.

Prihvaca odgovornost za svoje postupke.

Ponekad ne prihva¢a odgovornost za svoje
postupke.

Treba prihvacati odgovornost za svoje
postupke




U produzenom boravku postuje upute za rad,
marljivo rjieSava zadatke i pristojno se ophodi
prema uditeljici i drugim ucenicima.

Uglavnom poSstuje upute za rad i rjeSava
zadatke, ali treba uvjezbavati pristojno
ponasanje.

Povrsno rjeSava zadatke, ¢esto ne
postujuci upute za rad , treba razvijati
kulturu ponasanja.

2.

ODNOS PREMA UCENICIMA

UZORNO

DOBRO

LOSE

Njeguje uvazavajuci odnos prema vrdnjacima,
rado pomaze i pridonosi suradni¢kim
vr8njackim pristupom.

Uz poticaj pomaZze vr8njacima i njeguje
vrijednosti tolerancije i suradnistva.

Treba razvijati odnos prihva¢anja i suradnje te
primjerenog ponasanja prema drugim
ucenicima.

Ne izaziva sukobe i u njima ne sudjeluje.

Rijetko izaziva sukobe, ali ponekad u njima
sudjeluje.

Neprestano izaziva sukobe i Cesto u njima
sudjeluje.

U ucenju i radu, pracenju nastave i ostalim
oblicima odgojno obrazovnog rada rado
pomaze drugim ucenicima, posebice
ucenicima s teSko¢ama u ucenju i
svladavanju gradiva. Susretljiv je u suradnji s
drugim ucenicima, postuje pravila

timskoga rada, uvazava tude ideje i misljenje.

U ucenju i radu, praéenju nastave i ostalim
oblicima odgojno obrazovnog rada pomaze
drugim ucenicima na inicijativu i poticaj
ucitelja te nevoljko pomaze ucenicima s
teSkoc¢ama u ucenju i svladavanju gradiva.
Povremeno je susretljiv u suradnji s drugim
ucenicima, ne postuje uvijek pravila timskoga
rada te samo ponekad uvazava

tude ideje i misljenje.

U ucenju i radu, pra¢enju nastave i ostalim
oblicima odgojno obrazovnog rada ne
pomaze drugim ucenicima, a posebice odbija
pomoci u€enicima s teSko¢ama u ucenju i

u suradniji s drugim ucenicima, trebao bi
postivati pravila timskoga rada te uvazavati
tude ideje i misljenje.

Prihvac¢a i uvazava razli€itosti kod vr$njaka i
ima visoku razvijenu toleranciju.

Uglavnom postuje prava i razli€itosti drugih
uCenika te ponekad iskazuje netoleranciju
prema drugim

ucenicima, postuje osobna, samo ponekad
tuda prava.

Ne prihvacéa i ne uvazava razlicitosti kod
vrSnjaka. Potrebno je, kod ucenika, razvijati
toleranciju.

3.

ODNOS PREMA UCITELJIMA | OSTALIM DJELATNICIMA

UZORNO

DOBRO

LOSE

U potpunosti poStuje pravila kulturnog
ophodenja i pokazuje postovanje u izravnim i
neizravnim oblicima komunikacije.

Uglavnom se kulturno odnosi prema uciteljima
i djelatnicima Skole, ali treba razvijati
postovanje i primjeren odnos u izravnim i
neizravnim oblicima komunikacije.

Treba primijeniti pravila pristojnog ponasanja,
govorenja i odnosa prema uciteljima i
djelatnicima Skole u Skolskom prostoru i izvan
njega.




Ne ugroZava sigurnost i ugled ucitelja te
ostalih djelatnika Skole.

Ponekad svojim postupcima ugroZava
sigurnost i ugled ucitelja te ostalih djelatnika
Skole.

Cesto svojim postupcima ugrozava sigurnost i
ugled uditelja te ostalih djelatnika 3kole.

Pozitivho reagira na zahtjeve koje postavljaju
ucitelji (u skladu s pravnim propisima i Ku¢nim
redom Skole).

Ponekad se ogluuje na zahtjeve koje
postavljaju uditelji (u skladu s pravnim
propisima i Kuénim redom $kole).

Negativno reagira na zahtjeve koje postavljaju
ucitelji.

4. ODNOS PREMA SKOLSKOJ IMOVINI

UZORNO

DOBRO

LOSE

Cuva $kolsku imovinu (u&enika, $kole,
osobnu, drustvenu...) i postuje pravila Kuénog
reda.

Uglavnom Cuva Skolsku imovinu (uéenika,
Skole, osobnu, drustvenu...) te uglavhom

postuje pravila Kuénog reda. Potrebno je

ukazivati i podsjecati na isto.

Cesto unistava $kolsku imovinu te krsi pravila
Kuénog reda i hakon upozorenja na ista.

5. ODNOS PREMA DRUSTVENOM | PRIRODNOM OKRUZENJU TE PREMA ZDRAVSTVENOJ ZASTITI

UZORNO

DOBRO

LOSE

Doprinosi ugledu skole u svim prigodama
(susreti, smotre, ekskurzije, izleti, projekti,
priredbe, sportska natjecanja...).

Uglavnom se pristojno ponasa u prigodama.

Treba ga poticati da svojim pona$anjem u
prigodama ne naruSava ugled skole.

Posjeduje razvijenu ekolosku svijest i ponasa
se u skladu s tim (vodi raduna o skolskom
interijeru i urednosti Skolskog okoli$a, npr.za
vrijeme marende).

Djelomic¢no je razvijena ekoloSka svijest
(uglavnom vodi racuna o Skolskom interijeru i
urednosti Skolskog okolisa).

Treba razvijati ekolosku svijest (ne vodi
racuna o Skolskom interijeru i urednosti
Skolskog okolisa).

U Skolu dolazi primjereno odjeven.

U Skolu ponekad dolazi neprimjereno
odjeven.

U Skolu Cesto dolazi neprimjereno odjeven.




