Temeljem c¢lanka 107. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13. 1 152/14.) i ¢lanka 8.
Pravilnika o radu OS Kostrena Osnovna $kola Kostrena raspisuje dana 13. listopada 2016.
god.

NATJECAJ
za radno mjesto

1. SPREMAC/ICE na odredeno, puno radno vrijeme do povratka djelatnice s bolovanja —
1 izvrsitelj/ica

Uvjet: zavrSena osnovna skola

Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloziti :

- zivotopis

- presliku dokaza o stecenoj stru¢noj spremi

- presliku domovnice

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak glede
zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne starije od 6 mjeseci.

- potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje - elektronicki zapis o radno-
pravnom statusu

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.
Natjecaj je otvoren osam dana od dana objave.

Ponude s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu:

Osnovna Skola Kostrena, Zvuknica 1, 51221vK0strena
s naznakom ,,ZA NATJECAJ - SPREMACICA*




